Torpedo Info

Sondierungsgespri-
che 2. Teil

Liebe Kollegin,
lieber Kollege,

nach dem Austritt der Torpedo Garage Saar-
land GmbH haben wir zwei Sondierungsge-
sprache mit der Geschaftsfilhrung der Tor-
pedo Garage gefiihrt.

Sondierungen werden zwischen den Tarifver-
tragsparteien immer dann durchgefiihrt um
die Moglichkeiten eines Tarifabschlusses zu
erkunden und stellen keinen Verhandlungen
dar.

Folgende Punkte wurden von der Geschifts-
fiihrung in den Sondierungen eingefordert:

« Erhoéhung derwdchentlichen Arbeitszeit
fiir Produktive auf max. 40 Stunden be-
zahlt

. Einfiihrung eines Jahresarbeitszeitkon-
tos fiir Produktive

. Einfiihrung eines negativen Arbeitszeit-
kontos fiir ,Unproduktive‘ in Hohe von
180 Minus Stunden zum Jahresanfang.
Werden diese Stunden nicht abgerufen,
verfallen sie am Jahresende. Dies ent-
spricht einer unbezahlten wochentli-
chen Arbeitszeit von 40 Stunden, fir
,Unproduktive‘ allerdings unbezahlt

«  Wegfall der Mehrarbeitszuschlage fiir
,Unproduktive‘ und Produktive. Fiir Pro-
duktive sollen nur noch Zeiten die liber
der jeweiligen Jahresarbeitszeit liegen,
in der Jahresbetrachtung mit Mehrar-
beitszuschlagen bezahlt werden

. Dauerhafter Wegfall des zusatzlichen
Urlaubs— und Weihnachtsgeldes
(Jahressonderleistungen)

Als Ausgleich fiir den Verlust der Jah-
ressonderzahlungen soll eine Gewinn-
beteiligung in Hohe von 15 % des Ge-
winns nach Koépfen auf die Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer verteilt
werden.

Bei einem Gewinn von 2 Millionen Euro
wiirden 300.000,- € zur Verteilung an-
stehen. Bei einer gegenwartigen Kopf-
zahlvon 372 Arbeithehmerinnen und

Arbeitnehmern, incl. 55 Azubis wiirden
pro Kopf 806,45 € ausbezahlt werden.

Ein Sockelbetrag zwischen 200,- und
250,- € soll im November ausbezahlt
werden und nach Abschluss des Ge-
schaftsjahres mit der Gewinnbeteili-
gung verrechnet werden.

Weiterhin sollen alle ausgehandelten
Tariferh6hungen im Kfz—Handwerk mit
einer Verspdtung von 12 Monaten an
die Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer der Torpedo Garage Saarland
GmbH ausbezahlt werden.

Aufgrund dieses Angebots und einer
nicht méglichen Anndherung der Posi-
tionen haben wir die Sondierungsge-
sprdache beendet und keinen weiteren
Termin vereinbart.

In Fragen der Arbeitszeit haben wir Ge-
sprachsbereitschaft signalisiert.

Die Einkommensverluste sind uns fiir
den Preis eines Tarifvertrag zu hoch.

Jeder einzelne kann nun berechnen wie
hoch die Einkommensverluste, gerade
bei den Jahressonderleistungen, aus-
fallen.

Wir werden unsere Mitglieder in den
nachsten Tagen zu einer Online —

IG Metall Saarbriicken
Fritz Dobisch Str. 5
66111 Saarbriicken

Mitgliederversammlung einladen.

www.igmetall-saarbrueken.de

saarbruecken@igmetall.de
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